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Capítol I. Definició i objectius

Article 1. Definició

La  Unitat  de  Cultura  Científica  i  de  la  Innovació  (en  endavant,  UCCi)  és  una  unitat  creada  en  el  si  del
Vicerectorat de Recerca i Transferència i la Coordinació de Comunicació, Difusió i Premsa que té com a missió
divulgar a la societat el coneixement científic en general, entès com el generat per l’activitat de la recerca i la
innovació  en  qualsevol  disciplina,  sense  distinció  entre  ciències  en  el  sentit  clàssic  del  terme,  enginyeries,
ciències socials o humanitats, i el que es produeix a la Universitat de Lleida, en particular. 

Article 2. Objectius

Els objectius de la UCCi de la UdL són:

a) Incrementar la cultura científica de la ciutadania, fomentar el pensament crític i la presa de decisions
basades en l’evidència.

b) Divulgar el coneixement generat per la UdL i donar visibilitat al personal investigador que en forma
part.

c) Articular i fer més visibles les accions de divulgació científica que es duen a terme a la UdL. 

d) Relacionar,  mitjançant  diferents  iniciatives  i  instruments,  la  comunitat  científica  amb la  societat  en
general amb l’objectiu d’acostar la ciutadania a la realitat de la recerca i la innovació i els seus resultats,
combinant aprenentatge i entreteniment. 

e) Donar visibilitat a la diversitat de gènere en el món científic.

f) Incrementar les vocacions científiques, tot promovent la ciència entre escolars i jovent no universitari i
el  seu  interès  per  l’àmbit  CTEHM (Ciència,  Tecnologia,  Enginyeria,  Humanitats i  Matemàtiques),
especialment entre les nenes i noies adolescents. 

g) Promoure la cultura de la innovació com a eina per afrontar els reptes socials i tecnològics.

h) Estimular la participació ciutadana i empresarial en els processos científics.

i) Difondre l’aportació tecnològica de la UdL (patents, empreses de base tecnològica, etc.), especialment
per a empreses i emprenedors.

j) Potenciar l’optimització de recursos i el treball en xarxa, així com impulsar la professionalització de la
comunicació científica a través de formació específica adreçada al personal de la UdL. 

Aquests objectius es poden concretar en: 

 Comunicació científica. La difusió i divulgació del coneixement científic general i del generat a la UdL
en particular.

 Promoció de la cultura científica. La promoció de la cultura científica en l’entorn i el foment de les
vocacions científiques i el talent innovador, i de la presa de decisions basada en l’evidència científica. 

 Formació del personal. La formació del personal de la UdL en comunicació de la ciència. 

Capítol II. Funcions

Article 3. Funcions

La UCCi se centrarà en executar i en promoure activitats de visualització de la producció científica de la UdL,
així com divulgar el coneixement científic general, d’acord a les següents línies d’actuació: 

• Comunicació de resultats de recerca, desenvolupament i innovació (RDI) a la societat , en formats adequats
per a mitjans de comunicació, xarxes socials i altres instruments de comunicació social.

• Divulgació del coneixement científic, a través d’activitats orientades a augmentar el nivell de cultura científica
i tecnològica de la ciutadania i el foment de les vocacions científiques. 

• Formació i assessorament en comunicació de la RDI, a través de cursos i tallers, dirigida al personal de la
UdL, amb l’objectiu d’ajudar a divulgar el coneixement científic general i els resultats de la recerca pròpia.
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Capítol III. Estructura, adscripció i governança

Article 4. Estructura

La  UCCi  està  formada  per  la  direcció,  personal  tècnic  en  cultura  i  comunicació  científica  i  el  personal
administratiu corresponent.

Per a l’exercici de les seves funcions comptarà amb un Consell Assessor.

Article 5. Adscripció

La UCCi s’adscriu orgànicament a l’àmbit de direcció de la UdL que tingui les competències en matèria de
comunicació i divulgació científica.

Article 6. Direcció

La direcció recaurà en un membre del PDI o del PAS de la UdL que acrediti experiència en les tasques pròpies
de la UCCi. Dependrà funcionalment de l’àmbit de direcció de la UdL al qual estigui adscrita la unitat, i serà
nomenat pel rector o rectora per un període de 3 anys, com a adjunt o adjunta a rectorat.

Article 7. Gestió de l’activitat

La gestió de l’activitat anirà a càrrec del personal tècnic en cultura científica de la UdL adscrit a la UCCi.

Article 8. Consell assessor

8.1. El consell assessor és un òrgan obert encarregat d’aportar idees i d’informar respecte a la programació anual
de la unitat. Des de la unitat s’establiran fòrums de debat permanents adreçats als seus membres, especialment a
través de les eines telemàtiques disponibles a la UdL.

8.2. El consell assessor es reunirà de forma ordinària un cop l’any.

8.3. El consell assessor és nomenat per la persona que dirigeixi l’àmbit de direcció al qual s’adscriu la unitat. 

8.4. El consell  assessor estarà format  per  aquelles  persones de la UdL amb responsabilitats en comunicació
científica, i per aquelles persones que tinguin experiència en aquest àmbit i vulguin formar-ne part.

Seran membres del consell assessor:

 El director/a de la UCCi.

 Representants del Vicerectorat de Recerca i Transferència.

 Representants del Vicerectorat de Cultura i Extensió Universitària.

 Representants de l’Oficina de Premsa.

 Responsables de continguts web i xarxes socials.

 Representants dels centres de la UdL relacionats amb els objectius de la UCCi, que seran nomenats pels
degans/nes o directors/res.

A iniciativa de la direcció de la UCCi o a petició de la persona interessada, es podran nomenar també com a
membres altres persones amb coneixements i interès en les matèries pròpies de la UCCi; particularment:

 Membres del PDI amb experiència en divulgació del  coneixement científic, amb esment especial  al
personal investigador en formació amb relació contractual amb la UdL.

 Membres del PAS amb experiència en divulgació del coneixement científic.

 Altre personal investigador en formació vinculat als programes doctorals de la UdL, així com estudiants
amb experiència i/o interès en els objectius de la unitat.
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Capítol IV. Recursos econòmics

Article 9. Recursos econòmics 

La Universitat de Lleida assignarà un pressupost anual a la UCCi.

Així mateix, la UCCi cercarà fons per a projectes específics de divulgació en les convocatòries que publiquin
altres administracions i entitats, i altres fonts externes de finançament per a ampliar les seves activitats.

Es treballarà amb criteris que permetin el millor ús possible dels recursos disponibles, per tal de maximitzar
l’impacte  de  les  accions,  en  termes  de  millora  del  coneixement  social  de  la  ciència  i  de  creixement  del
coneixement i el prestigi científic de la UdL entre els col·lectius socials a qui s’adrecen. 

Així  mateix,  la  UCCi treballarà  per  establir un sistema d’incentius  per  afavorir  la  participació del  personal
investigador de la UdL en aquestes activitats.

Disposicions transitòries 

1. Al moment de l’aprovació d’aquest  reglament  la UCCi queda adscrita  a la Coordinació de Comunicació,
Difusió i Premsa.

2. Mentre  no es  nomeni  una  persona  amb l’encàrrec  específic  de  dirigir  la  UCCi,  n’exercirà  la  direcció  el
coordinador de Comunicació, Difusió i Premsa.

3. En el termini de 3 mesos des de l’aprovació d’aquest reglament la UCCi haurà de presentar candidatura per
formar part de la Xarxa d’Unitats de Cultura Científica i de la Innovació reconeguda per la FECYT. 

Disposició final

Aquest reglament entrarà en vigor l’endemà que es publiqui al Butlletí Oficial de la UdL.

Lleida, 14 de desembre de 2022.
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